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Landespreis fur junge Unternehmen

Von Handwerk bis Hightech: Die Top-20 fir den Landespreis

far junge Unternehmen 2026 stehen fest

Aus den Herausforderungen der Gegenwart schépfen Grinderinnen und

Grunder das Potenzial fir die Geschéaftsideen der Zukunft

Landespreis-Jury wdirdigt die Vielfalt erfolgreicher und engagierter
Betriebe in Baden-Wurttemberg | Die Top-20-Unternehmen im Portrat

Ob Sauerteigbrot, Brennstoffzellen oder Weltraumraketen: Die Top-20 des
Landespreises fur junge Unternehmen 2026 stehen fur die beeindruckende
Bandbreite und eine starke Innovationskraft, mit der erfolgreich gegriindete
oder Ubernommene Betriebe die Herausforderungen der Gegenwart anneh-
men und die Chancen der Transformation nutzen. Von Handwerk bis Hightech
wird die 16. Generation des Landespreises von Persdnlichkeiten gepréagt, die
nicht nur wirtschaftlichen Erfolg anstreben, sondern zugleich Verantwortung
Ubernehmen: fur eine zukunftsfahige, klimaneutrale Gesellschaft, mit sozialem

Engagement und nachhaltigem Wirtschaften.

Anndhernd 450 Kandidatinnen und Kandidaten haben sich 2026 um den
Landespreis fur junge Unternehmen beworben. 20 von ihnen wurden in einem
mehrstufigen Verfahren fur die zweijahrlich von der baden-wirttembergischen
Landesregierung und der L-Bank vergebene Auszeichnung nominiert. In einer
finalen Runde prasentieren die besten zehn Betriebe Ende Juli ihre
Geschéftsideen. Die hochrangige Jury entscheidet dann Uber die ersten drei

Platze.

Besonders spannend sind in diesem Jahr die Grindungspersonlichkeiten. Sie
haben sich allein, mit Partnern oder im Team selbststandig gemacht — mit einer
Neugriindung oder der Ubernahme eines bestehenden Unternehmens. Sie
behaupten sich in traditionellen Branchen ebenso wie in der gemeinnitzigen
Wirtschaft oder auf hochspezialisierten Feldern der Bio- und griinen Techno-
logien, der Digitalisierung und der Kinstlichen Intelligenz. Genau daraus

schopft die Wirtschaft im Sudwesten ihre Starke: aus der Vielfalt der
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Menschen und ihrer Ideen, mit denen sie Unternehmen griinden oder

weiterentwickeln.

Bemerkenswert ist zudem die hohe Zahl an Ausgriindungen aus den
Universitaten bzw. an Grindungen, die aus Forschungsprojekten entstanden
sind. Hier wurden wissenschaftliche Ergebnisse unmittelbar in wirtschaftlichen

Erfolg und neue Arbeitsplatze Gberfuhrt.

Alle Teilnehmenden haben ihr Unternehmen im Verlauf der letzten zehn Jahre
gegriundet oder ibernommen. Sie haben ihren Betrieb nicht nur wirtschaftlich
erfolgreich entwickelt, sondern waren und sind auch in gesellschaftlichen oder

Okologischen Belangen engagiert.

Die zehn besten Unternehmen werden am 12. November 2026 im Neuen
Schloss in Stuttgart von Ministerprasident Cem Ozdemir, Schirmherr des
Landespreises, und Edith Weymayr, Vorsitzende des L-Bank-Vorstands,
ausgezeichnet. Der Landespreis fur junge Unternehmen zahlt zu den
bundesweit teilnahmestarksten und renommiertesten Unternehmens-
wettbewerben. Die drei Erstplatzierten erhalten Geldpreise in Hohe von
40.000 Euro (Platz 1), 30.000 Euro (Platz 2) und 20.000 Euro (Platz 3).
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Die Top-20-Unternehmen (alphabetische Reihenfolge):

e [p3]-Werkstatt gGmbH, Freiburg

¢ Alithea Biotechnology GmbH, Freiburg

e Batemo GmbH, Karlsruhe

e Braun | project engineering GmbH, Altheim im Landkreis Biberach
e Carrybots GmbH, Karlsruhe

e Flip GmbH, Stuttgart

e GLOBE Fuel Cell Systems GmbH, Stuttgart

e Health Data Technologies GmbH, Neckarsulm

e HKK Bionics GmbH, Ulm

e hTRIUS GmbH, Horb am Neckar

¢ Hylmpulse Technologies GmbH, Neuenstadt bei Heilbronn

o KPG Rotating Solutions GmbH, Albbruck im Landkreis Waldshut
e metergrid GmbH, Stuttgart

e MICROQORE MEDICAL GmbH, Aach bei Konstanz

¢ Picea Solutions GmbH, Offenburg

e prenode GmbH, Karlsruhe

o SAM-DIMENSION GmbH, Stuttgart

e sutters GmbH & Co. KG, Freiburg

e Till und Brot, Freiburg

e Wasser 3.0 gGmbH, Karlsruhe
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Die Top-20-Unternehmen im Portrat:

[p3]-Werkstatt gGmbH, Freiburg

Gemeinnutzig und erfolgreich

Angefangen hat alles mit einem kleinen Projekt fur Kinder und Jugendliche
aus dem benachbarten Flichtlingswohnheim. ,In der Holzwerkstatt der
Evangelischen Stadtmission habe ich bemerkt, wie leistungsbereit viele
dieser Menschen sind®, blickt David Rdsch auf seine Anfange zurick. Aus
dieser Erfahrung heraus griindete er die [p3]-Werkstatt gGmbH in Freiburg.
Sie beschaftigt mittlerweile 12 Mitarbeitende sowie noch einmal die gleiche
Zahl an Auszubildenden. ,Menschen auszubilden und fit fur den ersten
Arbeitsmarkt zu machen, ist das eigentliche Ziel unseres Handwerks-
betriebs”, so Rosch. Als gemeinnitzige Ausbildungswerkstatt entwickelt und
fertigt das [p3]-Team Mdbel, Innenausbauten, Anbausysteme fir Pflanzen
sowie Aufbauten fir Cargo-Bike-Anhénger. Rdsch: ,Wir sind am Markt
erfolgreich und erwirtschaften 80 Prozent unseres Finanzbedarfs selbst.”
Der Rest wird von der Stadt Freiburg oder Férderern finanziert. Das Konzept
will der Griinder nun auf andere Betriebe Ubertragen: ,Jeder Betrieb kénnte
mit unserem Ansatz junge Menschen ausbilden und damit dem Fach-
kraftemangel begegnen.” Résch plant zudem, das [p3]-Modell auf Betriebe
ohne Nachfolge zu erweitern: ,Mit ihrem Erhalt wirden wir den gesell-

schaftlichen Mehrwert noch einmal deutlich steigern.” www.p3-werkstatt.de

Alithea Biotechnology GmbH, Freiburg

Die KI hilft im Kampf gegen Krebs

Die Alithea Biotechnology GmbH ist ein fiihrendes Start-up im Bereich der
Immuntherapien gegen Krebserkrankungen. ,Dabei werden die eigenen

Abwenhrkrafte der Patienten genutzt, um Krebszellen gezielt anzugreifen®,
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erlautert Fanny Alicia Giannou, Griinderin und Geschaftsfihrerin des Frei-
burger Unternehmens. Ihre Vision: ,Wir wollen dazu beitragen, den Krebs zu
besiegen.” Lange Zeit jedoch glich die Auswahl einer geeigneten Immun-
therapie der Suche nach der sprichwortlichen Nadel im Heuhaufen. Genau
hier setzt das rund zehnkdpfige Team an: Ziel ist es, mithilfe von Kl schneller
wirksame Immuntherapien zu finden als bisher. ,Dafir verbinden wir auf
unserer Plattform unsere biologische Expertise mit KI aus Baden-Wirttem-
berg.” Auf diese Weise lassen sich individuell fur Patienten und Krebsarten
Immunreaktionen préazise vorhersagen und so die Identifizierung optimaler
Therapien deutlich beschleunigen. Dazu genligen oft einfache Patienten-
proben, auf deren Basis die wirksamste Immuntherapie gefunden wird.
Zusatzlich nutzen Pharmaunternehmen die Plattform, um ihre Entwicklungs-
prozesse effizienter zu gestalten und Kosten bei der Entwicklung von

Medikamenten zu sparen. www.alithea-bio.com

Batemo GmbH, Karlsruhe

Aus eigener Kraft

Beide stammen aus Baden-Wirttemberg, studierten Elektrotechnik und
Informationstechnik am Karlsruher Institut fur Technologie (KIT), promovier-
ten dort und gingen schlieBlich gemeinsam den Schritt in die Selbst-
standigkeit. ,Unser Ziel war von Anfang an, ein Unternehmen zu schaffen,
das langfristig besteht und Innovation mit Nachhaltigkeit verbindet®, erklaren
Dr. Michael Schonleber und Dr. Jan Richter ihre Motivation zur Grindung der
Batemo GmbH in Karlsruhe. Im Mittelpunkt steht ein Zukunftsthema: die
Langlebigkeit von Batterien. Seit Grindung im Jahr 2017 hat sich das
Unternehmen als fuhrender Anbieter von Batteriesimulationssoftware
etabliert. Das rund 40-kopfige Team befasst sich mit der Frage, wie Batterien
fur eine moglichst lange Nutzungsdauer gebaut werden kénnen. Dabei
spielen zahlreiche Faktoren eine Rolle — etwa das Design der Batteriezellen,

die Materialien von Komponenten wie Elektroden oder Elektrolyten, die
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optimale Verschaltung sowie die Frage nach der idealen Betriebstemperatur.
Die Simulationen erméglichen es, Entwicklungsprozesse friiher zu bewerten
und systematisch verschiedene Auslegungsvarianten zu vergleichen. Das
kann Entwicklungszeiten verkirzen und hilft, Ressourcen gezielter
einzusetzen. Den Aufbau ihres Unternehmens haben die beiden Grinder
aus eigener Kraft gestemmt. ,Bis heute sind wir zu 100 Prozent unabhangig
und vollstandig kundenfinanziert“, betonen Schénleber und Richter.

www.batemo.com

braun project engineering GmbH, Altheim im Landkreis Biberach

»Dierichtigen Dinge tun®

Dr. Anja Braun und ihr Mann Daniel Braun griindeten 2017 ihren Handwerks-
betrieb mit dem Ziel, klassische Elektrotechnik mit digitaler Technologie zu
verbinden. Das Team unterstiitzt unter anderem Immobilienbesitzer bei der
Gebaudeautomation und Unternehmen bei der Umsetzung von Automatisie-
rungsprojekten. ,Unsere Lésungen sind, wann immer mdglich, 6kologisch
sinnvoll und nachhaltig — etwa durch die Integration erneuerbarer Energien®,
betont das Unternehmerpaar. Dabei gehe es nicht immer darum, Bestehen-
des komplett neu zu erfinden: ,Oft arbeiten wir mit minimalem Eingriff in
vorhandene Systeme.® Fir Anja Braun zahlt dabei nicht nur der
unternehmerische Erfolg. ,Es missen auch die richtigen Dinge sein, die man
vorantreibt.” Dass ihr Ansatz erfolgreich ist, zeigt die im vergangenen Jahr
erhaltene Auszeichnung als eines der innovativsten mittelstdndischen
Unternehmen Deutschlands. In der Anfangsphase des Unternehmens blieb
Daniel Braun zundchst noch im Beamtenverhaltnis tatig. ,Doch irgendwann
lie3 sich der Spagat mit der Firma nicht mehr aufrechterhalten — und ich habe

mich entschieden, Vollzeitunternehmer zu werden.” www.ab-braun.de
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Carrybots GmbH, Karlsruhe

Flexibler mit Transportrobotern

Unternehmen verwenden viel Zeit und Aufwand darauf, Produkte und
Materialien zum richtigen Zeitpunkt an die richtigen Arbeitsplatze zu bringen.
-Mit unseren Transportrobotern automatisieren wir den Materialfluss in
Betrieben®, erlautert Marcel Meckes, der die Carrybots GmbH nach seinem
Abschluss am Karlsruher Institut fir Technologie (KIT) mitgegrindet hat.
Beim Start im Jahr 2021 konzentrierten sich Meckes und sein Team vor
allem darauf, kleinen und mittelstdandischen Unternehmen einen einfachen
und kostengiinstigen Einstieg in die Transportautomatisierung zu ermog-
lichen. ,Das ist immer noch unser Schwerpunkt, so Meckes. ,Mittlerweile
nutzen aber auch grof3e Unternehmen unsere Lésungen.” Die Transport-
roboter verketten beispielsweise Produktionsstralen und beférdern
teilmontierte Produkte oder Baugruppen zur jeweils nachsten Montage-
station. Bei anderen Kunden mit wechselnden Ablaufen ersetzen die
flexiblen und mobilen Roboter des Karlsruher Unternehmens bestehende,
starre Fordertechnik. Meckes: ,In vielen Fallen arbeiten unsere Losungen
deutlich energieeffizienter als herkdbmmliche Systeme.” Das inzwischen 20-
kopfige Team stammt aus sechs Landern. ,Wir sind als Arbeitgeber attraktiv,
weil man bei uns schnell Verantwortung Ubernehmen kann.*

www.carrybots.de

Flip GmbH, Stuttgart

Digitale Integration

Wer in der Produktion, im Einzelhandel, in der Gastronomie oder in anderen
Arbeitsbereichen ohne festen Bildschirmarbeitsplatz tatig ist, fuhlt sich im
Unternehmen haufig schlecht integriert. Benedikt Brand, Grinder und
Geschaéftsfuhrer der Flip GmbH in Stuttgart, entwickelte 2018 die Idee flr
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eine App, mit der Unternehmen auch bislang schwer erreichbare Beschaf-
tigte digital einbinden kdnnen. Heute nutzen mehr als 500 Unternehmen in
Deutschland und Europa die Flip-App, um ihren Beschatftigten Informationen
wie Schichtplane, Anleitungen, Urlaubsantrdge und Gehaltsabrechnungen
bereitzustellen. Umgekehrt erhalten die Mitarbeitenden Gber die App Zugang
zu Unternehmensinformationen sowie zu Angeboten wie Schulungen und
Benefits. Mittlerweile beschaftigt die Flip GmbH rund 120 Mitarbeitende.
Gemeinsam entwickeln sie mit Hilfe von Kl weitere innovative Funktionen fur
ihre Kunden. Grinder Benedikt Brand ist Gberzeugt: ,Die digitale Integration
der Beschéftigten in das Unternehmen ist flr alle Beteiligten ein echter

Mehrwert.”“ www.getflip.com

Globe Fuel Cell Systems GmbH, Stuttgart

»Die Zukunft der Energie ist Wasserstoff*

In der Intralogistik ersetzen immer mehr Unternehmen ihre diesel-
getriebenen Flurforderfahrzeuge, etwa Gabelstapler, durch Fahrzeuge mit
umweltfreundlichen Antrieben. ,Die Zukunft der Energie ist Wasserstoff",
zeigt sich Steffen B&uerle Uberzeugt. Er grindete gemeinsam mit Dr.
Bernhard Wienk-Borgert 2020 die Globe Fuel Cell Systems GmbH. ,Wasser-
stoffbetriebene Flurforderfahrzeuge lassen sich so schnell betanken wie
Dieselfahrzeuge, sind zugleich aber so umweltfreundlich und energieeffizient
wie Elektrofahrzeuge.” Die Brennstoffzellensysteme werden in der Globe-
Manufaktur mitten in Stuttgart von einem 25-kopfigen Team entwickelt. Es
verfolgt das Unternehmensziel, mit dem die Grinder gestartet sind: ,Unsere
Vision war von Anfang an, mit wasserstoffbetriebenen Brennstoffzellen-
systemen eine CO2-neutrale Zukunft mitzugestalten.”

www.globefuelcell.com
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Health Data Technologies GmbH, Neckarsulm

Innovationstreiber der Gesundheitswirtschaft

Gute Forschung in der Gesundheitsbranche braucht verlassliche Daten, die
oft erst miihsam in aufwéndigen Versuchsreihen erhoben werden mussen.
.Dabei liegen viele bereits vor, koénnen aber aufgrund technischer
Hindernisse und datenschutzrechtlicher Vorgaben nicht genutzt werden”,
schildert Dr. Henrik Matthies, Mitgrinder der Health Data Technologies
GmbH in Neckarsulm, das Problem. Er und sein 25-képfiges Team haben
dafiur eine Losung entwickelt: Das 2021 gegrindete Unternehmen betreibt
eine  Forschungsplattform, die medizinischen Forschenden den
datenschutzkonformen Zugriff auf die Gesundheitsdaten von mehr als 40
Millionen Menschen in Deutschland erméglicht. Die Informationen werden
zum Beispiel von Krankenhausern, Arztpraxen und Apotheken in Echtzeit
bereitgestellt. Das spart nicht nur erheblich Zeit und Kosten, sondern
beschleunigt auch die Entwicklung neuer Medikamente. Die Plattform
entstand in enger Zusammenarbeit mit dem Landesdatenschutz-
beauftragten. Fur zuséatzliche Motivation im Team sorgt die unmittelbare
Wirkung ihrer Arbeit: Die Mitarbeitenden erleben, wie die gewonnenen
Forschungsergebnisse die medizinische Versorgung in Deutschland konkret
verbessern. ,Wir sind ein Beispiel dafiir, dass Baden-Wirttemberg ein

Innovationstreiber in der Gesundheitswirtschaft ist.“ www.honic.eu

HKK Bionics GmbH, Ulm

Hilfe fur gelahmte Hande

Bei Erkrankungen oder nach Unféllen — etwa einem Schlaganfall, Multipler
Sklerose oder einer Querschnittiahmung — sind viele Menschen durch Hand-
lahmungen stark in ihrer Selbststandigkeit eingeschrankt. ,Unser Ziel ist es,

Betroffenen ein mdglichst selbstbestimmtes Leben zu ermdéglichen®, lautet
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die Mission von Dominik Hepp und seinem 27-kdpfigen Team. Er griindete
2017, direkt nach seinem Studium der Medizintechnik, die HKK Bionics
GmbH in Ulm. Kernprodukt des Unternehmens ist eine Handorthese, die
uber Sensoren elektrische Muskelsignale auf der Haut erfasst und diese
mithilfe eines Elektromotors in greifende, schlieBende und o6ffnende
Bewegungen umsetzt. Eine Software erkennt dabei die Bewegungsabsicht
und verstarkt sie. ,Damit unterstitzen und erhalten wir vorhandene
Funktionen und ermdglichen oft auch eine Wiedereingliederung ins Berufs-
leben”, erklart Hepp. Wie prazise die Unterstitzung funktioniert, zeigt sich im
Alitag: Mit fein dosierter Kraft kénnen Betroffene selbst empfindliche
Gegenstande wie ein rohes Ei halten. Das Team besteht unter anderem aus
Medizintechnik-Ingenieuren, Softwareentwicklern sowie Fachkraften aus
dem Gesundheitswesen und dem Marketing. Neben einer positiven Arbeits-
atmosphare spielt fir viele vor allem der Sinn ihrer Téatigkeit eine zentrale
Rolle. ,Trotz des groRen Fachkraftemangels erhalten wir unglaublich viele

Initiativbewerbungen*, berichtet Hepp. www.hkk-bionics.de

hTRIUS GmbH, Horb am Neckar

Den Erfolg im Riucken

Schwere Lasten, die immer selbe Korperhaltung und vorzeitige Ermidung:
»In vielen Branchen wie dem Handwerk, der Pflege oder der Industrie ist der
Rucken der Beschaftigten besonderen Belastungen ausgesetzt”, erklaren
Dominik Heinzelmann und Jonas Haag die Einsatzbereiche ihrer
Exoskelette. lhre Mission: ,Wir wollen die Lebensqualitat der Menschen
verbessern.” Die beiden grindeten 2020 die hTRIUS GmbH und
entwickelten das Start-up innerhalb kurzer Zeit zu einem erfolgreichen
Hightech-Unternehmen. Ende 2025 bezog das Unternehmen seinen neuen
Standort in Horb am Neckar — ein Wachstumsschritt von 230 auf 1.500
Quadratmeter. ,Durch die hohe Fertigungstiefe haben wir die gesamte

Prozesskette in einer Hand.” Fir ihre Innovationen rund um den ,BionicBack’
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wurde hTRIUS 2026 mit dem Deutschen Baupreis in der Kategorie
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz ausgezeichnet. Die 42
Mitarbeitenden finden bei inrem Arbeitgeber nicht nur sichere Arbeitsplatze,
sondern auch Benefits zur Férderung der kdrperlichen und der mentalen

Gesundheit. www.htrius.com

Hylmpulse Technologies GmbH, Neuenstadt bei Heilbronn

Mit Kerzenwachs in den Weltraum

Fur die Griinder der Hylmpulse Technologies GmbH ging es von Anfang an
um mehr als die Entwicklung von Raketen. ,Wir wollen den Zugang Europas
zum Weltraum durch unabhangige Startfahigkeiten starken und die niedrige
Erdumlaufbahn als Industriezone des 21. Jahrhunderts nutzen*, erlautert Dr.
Christian Schmierer. Er grindete das Neuenstddter Unternehmen 2018
gemeinsam mit Mario Kobald, Konstantin Tomilin und Ulrich Fischer als
Ausgrindung aus dem Deutschen Zentrum fur Luft- und Raumfahrt (DLR).
Die Raketen werden dabei mit umweltvertraglichem Kerzenwachs und
flissigem Sauerstoff angetrieben. Der dafur benétigte Rohstoff ist aus
CO,-neutralen Quellen kostenglinstig und nachhaltig verfiigbar. Mehr als 50
Beschaftigte arbeiten an den Standorten Neuenstadt am Kocher, Ottobrunn
und Glasgow daran, nach ersten erfolgreichen Testlaufen ab 2027 Satelliten
in den erdnahen Orbit — also H6hen Uber 500 Kilometer — zu transportieren
und die Dbereits gut gefillten  Auftragsbicher  abzuarbeiten.

www.hyimpulse.de
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KPG Rotation Solutions GmbH & Co.KG, Albbruck im Landkreis Waldshut

Riesige Generatoren und winzige Roboter

Schon beim Betreten der Werkshalle ist kaum zu Ubersehen, worum es bei
der KPG Rotation Solutions GmbH & Co. KG in Albbruck geht: Bis zu 50
Tonnen schwere Kraftwerksgeneratoren werden hier Schritt flr Schritt
zerlegt, gepruft und instandgesetzt. ,Mit modernster Technik suchen wir
nach feinsten Haarrissen, beseitigen Verschlei3, erneuern Komponenten
und Gberprifen auch die Elektrik genau®, erklart Geschéftsfihrer Dr. Manuel
Ebi, der das Unternehmen gemeinsam mit seinem Bruder Dominik und
seinem Vater Gunter fuhrt. Letzterer hatte 2016 den Grundstein fur diese
Entwicklung gelegt, als er den damals angeschlagenen Betrieb Gbernahm
und konsequent auf den Generatoren-Service ausrichtete. Eine entschei-
dende Rolle spielen dabei technologische Innovationen. So kommt unter
anderem ein selbst entwickelter und nur 20 Millimeter hoher Inspektions-
roboter zum Einsatz. Er dringt in das Innere der Generatoren vor und analy-
siert deren Zustand prézise. ,Dadurch vermeiden wir eine Demontage, wenn
nichts repariert werden muss.” Heute beschaftigt KPG rund 100
Mitarbeitende. Produziert wird in der neu gebauten ,Fabrik der Zukunft‘ in
Albbruck, die energieeffizient konzipiert ist — mit Solaranlage und begrinten
Dachflachen. Im April 2026 wurde das Unternehmen fiir seine Innovations-
kraft als eines der 100 innovativsten Unternehmen Deutschlands aus-

gezeichnet. www.kpg-rs.de

metergrid GmbH, Stuttgart

Win-Win-Strom

Den selbst erzeugten Strom direkt nutzen oder ins 6ffentliche Netz ein-
speisen? Fir Vermieter von Mehrparteienimmobilien bietet die metergrid

GmbH in Stuttgart eine dritte Option: ,Wir bringen lokal erzeugten, sauberen
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Strom vom Vermieter direkt zu den Mietern®, fasst Mitgriinder Julian Schulz
das Geschéaftsmodell zusammen. Gemeinsam mit seinem Partner Johannes
Mewes grindete er das Unternehmen im Jahr 2021. Die Idee: Eine
Komplettldsung von der Wirtschaftlichkeitsberechnung tber die Kommunika-
tion mit Behérden bis hin zu Abrechnungssoftware, Hardware und vollstan-
diger Umsetzung der Projekte. Dieses ,Mieterstrommodell* bringt beiden
Seiten Vorteile: Vermieter kbnnen Solarstrom direkt und verguinstigt an ihre
Mieter weitergeben und erzielen dabei hohere Erlése als bei einer Ein-
speisung ins Netz. Gleichzeitig profitieren die Mieter von giinstigem, saube-
rem Strom. ,Diese Win-Win-Situation entspricht auch dem Prinzip einer
sicheren und mdglichst autarken Energieversorgung”, betont Schulz. ,Der
Strom wird dort verbraucht, wo er produziert wird.“ Mehr als 60 Beschatftigte
treiben diese Vision voran — und haben bereits Giber 2.000 Projekte fir mehr

als 50.000 Mieter realisiert. www.metergrid.de

MICROOQORE MEDICAL GmbH, Aach bei Konstanz

Handwerk fur den OP-Saal

Wenn es um chirurgische Instrumente geht, steht fur Brian Flrderer vor
allem eines im Mittelpunkt: Vertrauen. ,Im Operationssaal geht es um Leben
und Gesundheit — da muss jedes Instrument einwandfrei funktionieren.”
2019 grundete Furderer in Aach bei Konstanz die Microgore Medical GmbH
und bietet den Beschaftigten zukunftssichere Arbeits- und Ausbildungs-
platze: ,Die 30 Mitarbeitenden und drei Auszubildenden geben taglich ihr
Bestes, um die Patientensicherheit zu gewahrleisten.” Das Handwerks-
unternehmen ist international ausgerichtet und liefert iilber 500 verschiedene
Instrumente in mehr als 50 Lander. Zudem setzt Microgore auf eine hohe
Fertigungstiefe. ,Fur die Herstellung eines einzigen Instruments sind mehr
als 40 Arbeitsschritte nétig. Um auch langfristig wettbewerbsfahig zu
bleiben, arbeitet das Unternehmen derzeit an der Entwicklung einer eigenen

KI-Anwendung: ,Deutschland ist weltweit flhrend beim Export von
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mikrochirurgischen Instrumenten — und das soll auch so bleiben.”

www.microqore.de

Picea Biosolutions GmbH, Offenburg

Fur das bloRe Auge unsichtbar

Wer die Picea Biosolutions GmbH in Offenburg besucht, sieht ein modernes
Vollholzgebaude, Labore sowie zahlreiche Tanks und Petrischalen. Doch der
Produktionsprozess selbst bleibt dem bloRen Auge verborgen. ,Die winzig
kleinen Mikroorganismen erledigen die eigentliche Arbeit®, sagt Daniel Heid
mit einem Schmunzeln. Gemeinsam mit seinen Mitgriindern Tobias
Stadelmann und Thomas Eisele stellt er seit 2022 mithilfe von Bakterien,
Hefen, Pilzen und anderen Mikroorganismen Enzyme und Proteine her. Ziel
ist es, fossile oder tierbasierte Verfahren in der Lebensmittelindustrie durch
Okologische  und nachhaltige Prozesse zu  ersetzen. Die
Einsatzmaoglichkeiten dieser ,biologischen Transformation“ gehen jedoch
weit dartber hinaus. So wird daran gearbeitet, den Zuckergehalt von
Lebensmitteln zu reduzieren oder mithilfe von Proteinen Kunststoffe zu
zersetzen und damit besser recycelbar zu machen. Heid ist Giberzeugt vom
Firmensitz Offenburg: ,Ein unglaublich guter Standort®, sagt er und verweist
auf die Nahe zur Hochschule Offenburg, die gute Verkehrsanbindung und
enge Kooperationen in der Region. Auch international ist das Unternehmen
mit inzwischen 35 Mitarbeitenden erfolgreich bei der Fachkraftegewinnung:

»Toptalente aus der ganzen Welt finden den Weg zu uns nach Offenburg.”

www.picea.bio
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prenode GmbH, Karlsruhe

Wie die Kl in die Maschine kommt

Weniger Ausschuss, geringerer Energieverbrauch und schnellere Produk-
tion: Die Kl eroffnet dem industriellen Mittelstand erhebliche Effizienz-
potenziale, die die Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig starken kénnen. Doch
der Weg von der Theorie in die Maschine ist oft komplex. Hier setzt die
prenode GmbH aus Karlsruhe an. ,Wir haben eine Software entwickelt, die
Maschinen versteht”, bringt Griinder Dr. Robin Hirt das Geschaftsmodell von
prenode auf den Punkt. Die Technologie macht bislang ungenutzte
Maschinendaten zugéanglich und schafft so die Basis fur umfassende
Optimierungen im Produktionsprozess. ,Wir brechen Datensilos auf und
entdecken oft ganz neue Zusammenhange“, so Hirt, der bereits mit 16
Jahren sein erstes Start-up griindete. Worauf er besonderen Wert legt, ist
Datensouveranitat. ,Die Unternehmen behalten jederzeit die volle Kontrolle
uber ihre Daten®, betont er. Das 15-kopfige ,Kapsele-Team* verfugt tiber ein
hohes Malf? an Expertise, wie die Auszeichnungen als ,KI Champion BW* und
beim Wettbewerb ,Cyberchampion Award‘ zeigen. www.prenode.de

SAM-DIMENSION GmbH, Stuttgart

Intelligenter Pflanzenschutz

In der Landwirtschaft besteht haufig ein Zielkonflikt zwischen Ertrags-
sicherung und Umweltschutz. Dr. Robin Mink und Dr. Alexander Linn haben
jedoch einen Weg gefunden, beides miteinander zu verbinden: ,Mit intelli-
gentem Pflanzenschutz lassen sich bis zu 90 Prozent der Herbizide
einsparen, sind sich die Grunder der Stuttgarter SAM-DIMENSION GmbH
sicher. Hinter der Ausgrindung aus der Universitdt Hohenheim steht ein
14-kopfiges internationales Team aus den Bereichen Agrarwissenschaften,
Softwareentwicklung, Kl und der Steuerung von Drohnen. lhr Ansatz:
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Zunachst uberfliegt eine Drohne die Felder und erstellt hochauflésende
Bilder, genau gesagt entspricht dabei jeder Bildpunkt in der Realitat einer
Flache von 1,6 x 1,6 Millimetern. Das ist ein extrem hoher Detailgrad.
Anschlieend analysiert eine Kl die Aufnahmen und erkennt prézise, wo
Unkrauter wachsen und wo nicht. Auf dieser Grundlage werden Herbizide
GPS-gesteuert punktgenau nur noch auf die tatsachlich betroffenen Stellen
ausgebracht. Das senkt Kosten fur die Landwirte, schiitzt die Umwelt und
schont zugleich die Nutzpflanzen. Ein zusétzlicher Vorteil: Die von der Kl
erstellte ,Spot-Spray Map* kann auch fir die langfristige Optimierung der

Anbaustrategie genutzt werden. www.sam-dimension.com

sutter3 GmbH & Co KG, Freiburg

Ubernahme gegen Abriss

Alte Schulen, verlassene Rathauser, leerstehende Wirtshduser: Wenn viele
Menschen denken, ,das kann man doch nur abreil3en“, kommt die sutter?
GmbH & Co. KG aus Freiburg ins Spiel. Das 2017 vom urspringlichen
Griunder Ubernommene Unternehmen findet Wege, solche Gebaude nicht
nur zu erhalten, sondern ihnen mit neuen Nutzungskonzepten eine
wirtschaftlich tragfahige Zukunft zu geben. ,Wir stehen flur die Sanierung
meist denkmalgeschutzter Gebaude und historischer Bauwerke®, erlautert
Cornelia Haas, die als Architektin das Unternehmen seit 2020 gemeinsam
mit Axel Biirk, Oliver Hug und Daniel Steiger fiihrt. Der Erfolg dieser Uber-
nahme war kein Zufall, sondern das Ergebnis eines langer angelegten,
gemeinschaftlichen Prozesses. ,Der Senior hat immer wieder geeignete
Beschéftigte angesprochen und war auch nach der Ubergabe noch langer
bei uns aktiv." Sich selbst sieht Haas auch als Beispiel dafiir, dass sich
Karriere und Familie vereinbaren lassen und man in Fihrungsverantwortung
hineinwachsen kann: ,Jedes Projekt bietet die Chance, sozial wirksam zu
werden und Uber den Tellerrand zu schauen.” Dieser ,Spirit* tragt auch
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wirtschaftlich Fruchte: Mittlerweile beschéftigt sutter® rund 30 Mitarbeitende

und bildet fir den eigenen Bedarf aus. www.sutter3.de

Till & Brot, Freiburg
Brot vor Ort

.Stell dir vor, du backst 200 Brote — und niemand kommt.“ So beschreibt
Tillmann Gurka das Gefihl, als er Anfang 2022 erstmals die Turen seiner
Backerei fur die Kundschaft 6ffnete. Dabei hatte er zu diesem Zeitpunkt
bereits einige Hirden Uberwunden: Schon mit 13 Jahren stand er als
Schilerpraktikant in der Backstube, begann mit 15 seine Ausbildung und war
mit 20 der jungste Backermeister Baden-Wirttembergs. Als er die Grindung
seiner eigenen Béackerei plante, war fir ihn klar, dass die Zutaten aus der
Region stammen missen. ,Das Freiburger Umland bietet alles, was man flr
gutes Brot braucht.“ Dieser lokale Ansatz zahlte sich schon wéhrend der
Corona-Pandemie aus: ,Unsere Beschaffungspreise sind damals kaum
gestiegen.” Der personliche Kontakt — etwa zu Getreideanbauern oder
Mihlenbetreibern — ist Gurka ebenso wichtig wie die Nahe zu den Menschen
im Freiburger Guterbahnhofsviertel, in dem Till & Brot ansassig ist. ,Wir
achten auf bezahlbare Angebote und unterstitzen soziale Aktionen in
unserem Viertel.“ Dabei verliert er den Kern seines Angebots nicht aus dem
Blick: Gemeinsam mit neun Mitarbeitenden und drei Auszubildenden
konzentriert sich Gurka nach dem Motto ,Sauerteig statt Fertigmischung*
bewusst auf nur finf Brotsorten. Und wie war nun der erste Tag nach der
Er6ffnung? ,Der war tatsachlich zunachst eher ruhig”, erinnert sich Gurka.
,Doch schon bald bildeten sich lange Schlangen vor der Verkaufstheke.”

www.tillundbrot.de
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Wasser 3.0 gGmbH, Karlsruhe
,Okologie ist unser Geschaftsmodell*

Forschung oder Wirtschaft? Fur Dr. Katrin Schuhen stellt sich diese Frage
nicht. Sie studiert Chemie und promoviert, macht Karriere in der Industrie
und kehrt spéter als Professorin an die Universitat zurtick. Doch dort merkt
sie, was ihr fehlt: ,Die Umsetzung der Losungen, die ich fir das Problem von
Mikroplastik im Wasser entwickelt hatte.” Die Konsequenz folgt 2020:
Schuhen geht zurlck in die Wirtschaft und grindet die gemeinnitzige
Wasser 3.0 gGmbH in Karlsruhe. Mit ihrem funfkdpfigen Team berat sie
Unternehmen dabei, Mikroplastik aufzuspiren, aus dem Wasser zu
entfernen — und als Rohstoff zu nutzen. Ab 2028 sollen auf diese Weise
jahrlich zehn Tonnen Mikroplastik weniger in den Wasserkreislauf gelangen.
Zusatzlich versucht Schuhen, Uber Bildungsarbeit die Menschen fir das
Problem Mikroplastik zu sensibilisieren. Gemeinsam mit Schulerinnen und
Schilern untersucht ihr Team Gewasser und macht das Thema greifbar.
Und die Forschung? Die bleibt auch als Unternehmerin ein wichtiger Antrieb.
Samtliche Gewinne des Unternehmens flieRen zurtick in wissenschaftliche
Arbeit und Bildung. Das gilt ebenso fur die Erlése ihres Buches ,Kriminalfall
Mikroplastik — Ermittlungen in einem Jahrhundertverbrechen’ ,,(")kologie“,
sagt sie, ,ist unser Geschaftsmodell.” Das Unternehmen wurde bereits mit
dem Innovationspreis und dem Umwelttechnikpreis des Landes Baden-

Wiurttemberg ausgezeichnet. www.wasserdreinull.de
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